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AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL INSTITUCION EDUCATVA SAN ISIDRO 2022 

Diversas investigaciones han demostrado que la calidad de la educación va de la mano con el 
servicio educativo que brindan las instituciones educativas. De allí que conocer cómo se están 
desarrollando sus respectivos procesos en los establecimientos constituye una necesidad 
prioritaria. 

Una herramienta idónea para conocer la realidad interna de los establecimientos educativos es la 
AUTOEVALUACIÓN porque permite recopilar, sistematizar, analizar y valorar la información sobre 
el desarrollo de sus procesos y resultados. 

La autoevaluación se sustenta en una reflexión metódica, basada en el análisis de diferentes 
aspectos, documentos e indicadores que facilitan a los integrantes de la comunidad educativa 
emitir juicios sobre la gestión escolar. 

En concordancia con las orientaciones del MEN la Institución Educativa ha realizado entre los 

meses de mayo, agosto el proceso de autoevaluación Institucional evidenciando los siguientes 

avances y oportunidades de crecimiento en cada gestión presentada a continuación:  

 

GESTION DIRECTIVA  

 

 

En la Gestion Directiva denotamos que la mayoria de los procesos cercano al 70% existen, son 

pertinentes y se han apropiado, de los cuales el 10% poseen un sistema de mejoramiento 
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continuo. De la misma manera es de mencionar que debemos como comunidad educativa 

esforzarnos para que cerca del 10% de los procesos que existen sean pertinentes, junto con el 20% 

de los procesos de la gestion directiva la comunidad se apropie de los mismos y logremos un nivel 

de mejoramiento continuo enla totalidad de los procesos. Afiianzando el compromiso con nuestra 

intitución se busca desarrollar un Plan de mejoramiento Institucional que se consolide en un Plan 

Operativo anual y para ello tomaremos de base los resultados por proceso que presentamos 

acontinuación; 

ÁREA: GESTIÓN DIRECTIVA 

PROCESO COMPOMENTE 

VALORACIÓN 

EVIDENCIAS 1 2 3 4 
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Misión, visión y principios, en el 

marco de una institución integrada 

    1   

Se cuenta con la Misión, visión 
y principios que articulan a la 
institución. Falta que sean 
apropiados por toda la 
comunidad educativa. 

Metas institucionales 

    1   

Están establecidas integradas 
e inclusivas pero falta 
apropiación y puesta en 
práctica por toda la comunidad. 

Conocimiento y apropiación del 

direccionamiento 

  1     

Es divulgado por medio de la 
página web, murales, 
carteleras, falta apropiación por 
los miembros y realizar 
acciones para dicha 
apropiación 

Política de inclusión de personas de 

diferentes grupos poblacionales o 

diversidad cultural. 

  

1 

    

Faltan espacios físicos 
adecuados, ajustes a los 
planes de estudio para atender 
esta población 

TOTAL 0 2 2 0   

G
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Ó

N
 E
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R

A
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G
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A
 

Liderazgo 

    

1 

  

en el PEI se evidencian las 
etapas de planeación, 
ejecución, falta  evaluar 
periódicamente para establecer 
su eficacia y pertinencia y el 
plan de ajustes 

Articulación de planes, proyectos y 

acciones 

    

1 

  

Se tiene planes, proyectos 
articulados. Actas de docentes 
del trabajo en equipo. Falta 
mayor divulgación al resto de 
la comunidad. 



 

Institución  Educativa   “S a  n     I  s  i  d  r  o” 

NIT. 809.005.992-9  Código DANE 173001003048 

Establecimiento oficial del Municipio de Ibagué Tolima.  

Resolución de reconocimiento de AVANCES DEL PEI hasta el año 2.021 Niveles Preescolar, Básica 

y Media,  Nùmero.002846 del 23 de octubre de 2017 Secretaria de Educación Municipal. 

 

 

Estrategia pedagógica 

    

1 

  

Actas de docentes del  trabajo 
en equipo, falta proceso de 
evaluación y ajustes 

Uso de información (interna y 

externa) para la toma de decisiones 

    

1 

  

Actas consejo directivo, 
Académico, análisis de los 
resultados externos y ajustes a 
los planes de estudio 

Seguimiento y autoevaluación 

  

1 

    

Formatos diligenciados de la 
autoevaluación pero falta 
integrar a estudiantes y Padres 
al proceso de evaluación 

TOTAL 0 1 4 0   

G
O

B
IE

R
N

O
 E

SC
O
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R

 

Consejo directivo 

      
1 

Actas periódicas de las 
reuniones y seguimiento a lo 
establecido 

Consejo académico     1   Actas del consejo académico  

Comisión de evaluación y promoción 
    1   

 Actas de reuniones y están 
conformadas por niveles  

    Comité de convivencia 
    1   

Actas del análisis de los casos 

  Consejo estudiantil 
  1     

Acta de nombramiento de cada 
representante falta cronograma 
para las reuniones periódicas 

Personero estudiantil 

    1   

Actas de elección y evidencias 
sobe el programación de 
acción  

Asamblea de padres de familia 
  1     

Acta de conformación pero 
falta cronograma para las 
reuniones periódicas 

Consejo de padres de familia 

1       

Acta de conformación pero 
falta cronograma para las 
reuniones periódicas 

TOTAL 1 2 4 1   

C
U

LT
U

R
A

 IN
ST

IT
U

C
IO

N
A

L Mecanismos de comunicación 
    1   

Página web, carteleras, 
murales, circulares, volantes 

Trabajo en equipo 
    

1 
  

Actas de docentes del  trabajo 
en equipo, falta proceso de 
evaluación y ajustes 

Reconocimiento de logros 1 
      

Se hace de manera eventual 
tanto a estudiantes como 
docentes 

Identificación y divulgación de 

buenas prácticas 

1 

      

no se tiene una política para 
identificar y divulgar las buenas 
practicas 

TOTAL 2 0 2 0   
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Pertenencia y participación 

    

1 

  

Evidencias fotográficas de 
participación dentro y fuera de 
la institución, proyecto PRAE, 
proyecto vectores de riesgo 

Ambiente físico 
    

1 
  

Galería de fotos en la página 
web, las  aulas dotación, 
decoradas, señalizadas 

Inducción a los nuevos estudiantes 

  
1 

    

Se hace por sedes pero no 
existe un programa como tal 
para ellos 

Motivación hacia el aprendizaje 

  
  1 

  

Reportes académicos, 
resultados de las pruebas 
internas y externas 

Manual de convivencia 

    

  1 

Pacto de Convivencia 
reformado de acuerdo a las 
ultimas disposiciones y 
revisado por Secretaria de 
Educación Municipal 

Actividades extracurriculares 

    

1 

  

Proyectos de aprovechamiento 
del tiempo libre en jornada 
contraria: música, deportes, 
actividades pedagógicas, entre 
otros 

Bienestar del alumnado 

  

1 

    

Cuenta con el programa 
complemento alimentario en 
todas las sedes y la 
psicorientación. No se tiene 
otro bienestar. 

Manejo de conflictos 

    

1 

  

Actas que muestran el 
funcionamiento del comité de 
convivencia que mide e 
identifica conflictos pero no se 
cuenta con evaluación sobre  
este   

Manejo de casos difíciles 

    

1 

  

Actas de  atención a casos de 
acuerdo a la 1620 por 
Psicorientación,  formatos de 
remisión a la Psicorientadora y 
otras entidades 

TOTAL 0 2 6 1   
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L 
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N
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Padres de familia 

    1   

Actas reunión de padres, 
horarios atención a padres, 
actas escuela de padres, 
compromisos con padres 
académicos y disciplinarios 

Autoridades educativas 

    1   

Archivo de documentos con 
información de la 
institución 

Otras instituciones 
1       

No existen evidencias escritas 
de alianzas y acuerdos 
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Sector Productivo. 

1       

No existen evidencias escritas 
de alianzas y acuerdos con el 
sector productivo 

TOTAL 2 0 2 0   

TOTAL 
DEL 

PROCESO 

SUMAS TOTALES 5 7 20 2   

RENDIMIENTO PORCENTUAL 14,71 20,59 58,82 5,88 

  

 

GESTION ACADEMICA 

 

En la Gestion Academica denotamos que la mayoria de los procesos cercano al 90% existen, son 

pertinentes y se han apropiado, de los cuales el 25% poseen un sistema de mejoramiento 

continuo. De la misma manera es de mencionar que debemos como comunidad educativa 

esforzarnos para que cerca del 5% de los procesos que existen sean pertinentes, junto con el 2% 

de los procesos de la gestion Academica la comunidad se apropie de los mismos y logremos un 

nivel de mejoramiento continuo enla totalidad de los procesos. Afiianzando el compromiso con 

nuestra intitución se busca desarrollar un Plan de mejoramiento Institucional que se consolide en 

un Plan Operativo anual y para ello tomaremos de base los resultados por proceso que 

presentamos acontinuación; 
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GESTIÓN ACADÉMICA 

PROCESO COMPONENTE 
VALORACIÓN 

EVIDENCIAS 
1 2 3 4 

D
IS

EÑ
O

 P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

 

PLAN DE ESTUDIOS 
    1   

El plan de estudios está estructurado según 
las indicaciones del MEN. 

ENFOQUE 

METODOLÓGICO     1   
Actas de socialización y PEI 

RECURSOS PARA EL 

APRENDIZAJE 

      1 

Continuamente se adquiere o se hace 
mantenimiento de delos recursos para el 
aprendizaje. Licitaciones a través de la 
página web. 

JORNADA ESCOLAR 
    1   

Coordinación realiza el seguimiento por 
medio de un formato especial. 

EVALUACIÓN     1   
Pruebas saber, planes de estudios y de aula 
de los docentes. 

TOTAL 0 0 4 1   

P
R

Á
C
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C

A
S 

P
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A
G

Ó
G
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A

S 

OPCIONES DIDÁCTICAS 

PARA LAS ÁREAS, 

ASIGNATURAS Y 

PROYECTOS 

TRANSVERSALES     1   

Actas, evidencias fotográficas. 

ESTRATEGIAS PARA LAS 

TAREAS ESCOLARES     1   
Sistema institucional de evaluación. 

USO ARTICULADO DE 

LOS RECURSOS PARA EL 

APRENDIZAJE 
      

1 

Continuamente se adquieren o mejoran los 
recursos necesarios para cumplir 
satisfactoriamente con el quehacer 
pedagógico. 

USO DE LOS TIEMPOS 

PARA EL APRENDIZAJE     1   Planes de aula. 

TOTAL 0 0 3 1   

G
ES

TI
Ó

N
 D

E 
A

U
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 RELACIÓN PEDAGÓGICA     1   
Están establecidos los comités académicos 
liderados por los jefes de área. 

PLANEACIÓN DE CLASES     1   Plan de estudios, secuencia didáctica. 

ESTILO PEDAGÓGICO 
    1   

inmerso en el modelo pedagógico, planes de 
estudio y de aula 

EVALUACIÓN EN EL 

AULA     1   
Acuerdos del consejo académico y consejo 
directivo 

TOTAL     4     

SE
G

U
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N
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A
C

A
D
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O
 

SEGUIMIENTO A LOS 

RESULTADOS 

ACADÉMICOS       1 

Periódicamente se analizan los resultados de 
los estudiantes, se hace retroalimentación y 
se toman correctivos. Actas. 

USO PEDAGÓGICO DE 

LAS EVALUACIONES 

EXTERNAS       1 

Periódicamente se analizan las pruebas 
saber, se hace retroalimentación y se toman 
correctivos. Actas. 
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SEGUIMIENTO A LA 

ASISTENCIA 

      1 

Diariamente se lleva el control de asistencia 
por medio de un formato, se hace llamada 
telefónica a los padres de familia y/o 
citación del mismo. 

ACTIVIDADES DE 

RECUPERACIÓN 
      1 

Las actividades de recuperación se realizan 
al finalizar cada periodo en las fechas 
establecidas por coordinación y al final del 
año también se hace una general. Actas. 

APOYO A ESTUDIANTES 

CON BAJO DESEMPEÑO 

ACADÉMICO O 

DIFICULTADES DE 

INTERACCIÓN     1   

A los estudiantes se les entregan actividades 
de recuperación y refuerzo. Actas. 

SEGUIMIENTO A LOS 

EGRESADOS 

1       

Los egresados están en contacto con la 
institución realizando los proyectos de sus 
carreras en nuestra institución, participando 
en los folcloritos y en las actividades 
deportivas. 

TOTAL 1 0 1 4   

TOTAL 
DEL 

PROCESO 

SUMAS TOTALES 1 0 12 6   

RENDIMIENTO 
PORCENTUAL 

5,26 0,00 63,16 31,58 
  

 

 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

 

En la Gestion Administrativa y financiera denotamos la necesidad de un esfuerzo adicional puesto 

que los procesos cercano al 55% existen, son pertinentes y se han apropiado, de los cuales apenas 
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el 20% poseen un sistema de mejoramiento continuo. De la misma manera es de mencionar que 

debemos como comunidad educativa apuntar para que cerca del 20% de los procesos que existen 

sean pertinentes, junto con el 5% de los procesos de la gestion Administrativa y financiera la 

comunidad se apropie de los mismos y logremos un nivel de mejoramiento continuo enla totalidad 

de los procesos. Afiianzando el compromiso con nuestra intitución se busca desarrollar un Plan de 

mejoramiento Institucional que se consolide en un Plan Operativo anual y para ello tomaremos de 

base los resultados por proceso que presentamos acontinuación; 

ÁREA: GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

PROCESO COMPOMENTE 

VALORACIÓN 

EVIDENCIAS 1 2 3 4 
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A
C

A
D

ÉM
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A
 

PROCESO DE 

MATRICULA 
    1   

Archivo hojas de vida de los 

estudiantes, ajustes a la SIMAT, 

proceso de matrícula definido en el 

pacto de convivencia, falta encuesta de 

satisfacción de los usuarios 

ARCHIVO ACADÉMICO       1 

Actas de la organización,  partida 
presupuestal para organizar  e 
implementar el sistema, capacitación 
sobre el manejo del archivo, se está 
actualizando permanentemente. 

BOLETINES DE 

CALIFICACIONES 
    1   

se cuenta con la plataforma de notas 
pero falta e evaluarla para los ajustes 
necesarios 

TOTAL 0 0 2 1   
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R
EC

U
R
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S 

MANTENIMIENTO DE LA 

PLANTA FÍSICA 
    1   

Presupuesto y se hace de manera 
permanente y continua pero  falta un 
programa como tal para dicho 
mantenimiento 

PROGRAMAS PARA LA 

ADECUACIÓN Y 

EMBELLECIMIENTO DE 

LA PLANTA FÍSICA 

1       no existe un programa de adecuación y 
embellecimiento de la planta física 

SEGUIMIENTO AL USO 

DE LOS ESPACIOS 
  1     Se cuenta con registros pero no en 

todas las sedes 

ADQUISICIÓN DE LOS 

RECURSOS PARA EL 

APRENDIZAJE 
    1   

Listado de necesidades por áreas, 
recursos presupuestales, licitaciones 
para la adquisición 

SUMINISTROS Y 

DOTACIÓN 
    1    licitaciones, Facturas de compras, 

recursos presupuestales 

MANTENIMIENTO DE 

EQUIPOS Y RECURSOS 

PARA EL APRENDIZAJE 
    1   Licitaciones, recursos presupuestales, 

contratos con entidades externas 

SEGURIDAD Y 

PROTECCIÓN 
  1     

Proyecto de riesgos y desastres, falta 
que divulgación y apropiación por parte 
de la comunidad 
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TOTAL 1 2 4 0   
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S SERVICIOS DE 

TRANSPORTE, 

RESTAURANTE, 

CAFETERIA Y SALUD 

1       
solo se cuenta con el servicio de la 
cafetería 

APOYO A ESTUDIANTES 

CON NECESIDADES 

EDUCATIVAS 

ESPECIALES 

1       
No se cuenta con un programa o 
estrategia articulada para atender esta 
población 

TOTAL 2 0 0 0   

TA
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N
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U

M
A

N
O

 

PERFILES     1   Hojas de vida de los docentes y 
personal administrativo 

INDUCCIÓN   1     
Falta el programa sistemático como 
sustentación 

FORMACIÓN Y 

CAPACITACIÓN 
  1     

No se tiene un programa de formación y 
capacitación, sin embargo se permite 
este proceso en la medida que sean 
importantes 

ASIGNACIÓN 

ACADÉMICA 
      1 

Resolución de asignación académica, 
horarios y ajustes de los mismos cuando 
se hace necesario 

PERTENENCIA DEL 

PERSONAL VINCULADO 
    1   

Falta evaluar y revisar 
permanentemente este proceso  

EVALUACIÓN DE 

DESEMPEÑO 
    1   Evidencias  en físico de los directivos, 

docentes y administrativos evaluados 

ESTIMULOS 1       no hay un programa de estímulos a 
directivos, docentes y administrativos 

APOYO A LA 

INVESTIGACIÓN 
1       No se tiene un programa dedicado al 

apoyo a la  investigación 

CONVIVENCIA Y 

MANEJO DE 

CONFLICTOS 
    1   

Actas  del comité de convivencia 
escolar, compromisos disciplinarios con 
estudiantes y acudientes 

BIENESTAR DEL 

TALENTO HUMANO 
1       No se tiene un programa de bienestar 

del personal vinculado 

TOTAL 3 2 4 1   

A
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C
O

N
TA

B
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PRESUPUESTO ANUAL 

DEL FONDO DE 

SERVICIOS 

EDUCATIVOS. 

      1 

Actas consejo directivo, Recursos de 
gratuidad, presupuesto anual, 
presupuesto de las necesidades por 
cada sede y nivel 

CONTABILIDAD       1 
Acta consejo directivo, Presupuesto 
anual, disponibilidades presupuestales, 
balance mensual 

INGRESOS Y GASTOS       1 
Actas consejo directivo, disponibilidad 
presupuestal, evaluación de los gastos y 
retroalimentación financiera 

CONTROL FISCAL       1 Revisión y seguimiento del control fiscal  
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TOTAL 0 0 0 4   

TOTAL 
DEL 

PROCESO 

SUMAS TOTALES 6 4 10 6   

RENDIMIENTO 
PORCENTUAL 

23,08 15,38 38,46 23,08 
  

 

  

GESTION DE LA COMUNIDAD 

 

En la Gestion dela Comunidad denotamos la necesidad de un esfuerzo mayor que en las anteriores 

preocupa que los procesos cercano al 45% existen, son pertinentes y se han apropiado, de los 

cuales ninguno posee un sistema de mejoramiento continuo. De la misma manera es de 

mencionar que debemos como comunidad educativa apuntar para que cerca del 20% de los 

procesos que existen sean pertinentes, junto con el 35% de los procesos de la gestion de la 

comunidad la invitacion es a que nos apropiemos de los mismos y logremos un nivel de 

mejoramiento continuo enla totalidad de los procesos. Afianzando el compromiso con nuestra 

Institución se busca desarrollar un Plan de mejoramiento Institucional que se consolide en un Plan 

Operativo anual y para ello tomaremos de base los resultados por proceso que presentamos 

acontinuación; 
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ÁREA: GESTIÓN  DE LA COMUNIDAD 

PROCESO COMPOMENTE 

VALORACIÓN 

  1 2 3 4 

A
C

C
ES

IB
IL

ID
A

D
 

ATENCIÓN EDUCATIVA 
A GRUPOS 

POBLACIONALES O EN 
SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD     1   

Sistema SIMAT se encuentran la 
caracterización individual de los 

aspectos relacionados con población en 
situación de vulnerabilidad. 

ATENCIÓN EDUCATIVA 
A ESTUDIANTES 

PERTENECIENTES A 
GRUPOS ÉTNICOS 1       

En la institución no hay grupos étnicos. 

NECESIDADES Y 
EXPECTATIVAS DE LOS 

ESTUDIANTES   1     
Diagnostico institucional y PEI 

PROYECTOS DE VIDA 

  1     

Actividades mediante conversaciones 
dialógicas, talleres, acta y listado. 

TOTAL 1 2 1 0   

P
R

O
Y

EC
C

IÓ
N

 A
 L

A
 

C
O

M
U

N
ID

A
D

 

ESCUELA FAMILIAR     1   Actas y listados de escualos de padres 

OFERTA DE SERVICIOS 
A LA COMUNIDAD     1   

Página web, carteleras, murales, 
circulares, volantes 

USO DE LA PLANTA 
FÍSICA Y DE LOS 

MEDIOS     1   
  

SERVICIO SOCIAL 
ESTUDIANTIL 

    1   

Formatos y desarrollo de planes en el 
marco del servicio social  

TOTAL 0 0 4 0   

P
A

R
TI

C
IP

A
C

IÓ
N

 Y
 

C
O

N
V

IV
EN

C
IA

 

PARTICIAPCIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES 

  1     

PEI  Asistencia y participación a 
diferentes instancias  

ASAMBLEA Y CONSEJO 
DE PADRES DE FAMILIA 1       

Existe el consejo de padres por decreto 

PARTICIPACIÓN DE LAS 
FAMILIAS   1     

Actas y listados escuelas de padres 

TOTAL 1 2 0 0   

P
R

EV
EN

C
IÓ

N
 

D
E 

R
IE

SG
O

S PREVENCIÓN DE 
RIESGOS FÍSICOS     1   

Actas y listados sensibilizaciones Salud 
ocupacional  

PREVENCIÓN DE 
RIESGOS 

PSICOSOCIALES   1     

Actas y listados sensibilizaciones Salud 
ocupacional  



 

Institución  Educativa   “S a  n     I  s  i  d  r  o” 

NIT. 809.005.992-9  Código DANE 173001003048 

Establecimiento oficial del Municipio de Ibagué Tolima.  

Resolución de reconocimiento de AVANCES DEL PEI hasta el año 2.021 Niveles Preescolar, Básica 

y Media,  Nùmero.002846 del 23 de octubre de 2017 Secretaria de Educación Municipal. 

 

 

PROGRAMAS DE 
SEGURIDAD   1     

Actas y listados sensibilizaciones Salud 
ocupacional  

TOTAL 0   1 0   

TOTAL 
DEL 

PROCESO 

SUMAS TOTALES 2 4 6 0   

RENDIMIENTO 
PORCENTUAL 

14,29 28,57 42,86 0,00 

  

    3,57 7,14 32,14 0,00   

 

 

 


