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1. Fundamentación y metodología 
 

1.1 Historia 
 

La institución educativa San Isidro es producto de la reorganización 
impuesta por la ley 715 del 2001, y coherente con la ley la Resolución No. 

1360 del 19 de noviembre de 2002 de la Secretaría de Educación y Cultura 
del Tolima, determina Integrar la Institución Educativa San Isidro en el 

Municipio de Ibagué con los siguientes establecimientos educativos: 
Centro educativo San Isidro, Escuela urbana Batallón Jaime Rooke, y 

Escuela Urbana mixta Granada, educación Preescolar, Básica primaria y 
Básica secundaria de 6° a 8°.   

 
Posteriormente, mediante Resolución No. 7100010 del 7 de enero de 

2010 de la Secretaría de Educación del municipio de Ibagué, se reorganiza 

las instituciones educativas del municipio de Ibague y la IE San Isidro se 
conforma con tres sedes: Sede 1 San Isidro, Sede 2 Granada, sede 3 

Jaime Rooke. 
 

Mediante Resolución 71002635 del 03 de octubre de 2013 Secretaria de 
Educación del municipio de Ibagué, se reconocen los estudios de 

Preeescolar, básica Primaria, básica secundaria y media Acadèmica hasta 
el año 2016.  

 
La Institución ha tenido 16 promociones de bachilleres académicos con 

unos resultados dentro de la media a nivel local y nacional. A 2021 se 
tienen 2 promociones de Bachilleres técnicos en articulación con el SENA. 

 
La institución educativa San Isidro está ubicada en el barrio del mismo 

nombre, comuna trece del municipio de Ibagué, localizada en el extremo 

sur de la capital tolimense, al pie de la montaña y en zona periférica de 
la ciudad, tal como se muestra en el mapa siguiente: 

 
La comunidad de San Isidro es de estrato social bajo, de extracción 

campesina, desarraigados, sin tierras donde trabajar y con una cultura 
netamente de ciudad, la mayor parte de sus miembros derivan el sustento 

de actividad informales, empleos ocasionales, trabajadores de talleres de 
mecánica, de ebanistería, de ornamentación o en construcción. 
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2. CARACTERÍSTICAS DE LA CULTURA ORGANIZACIONAL  

 
2.1 PRINCIPIOS Y VALORES 

Los siguientes son los principios que orientan a la Institución Educativa San Isidro:  

o Respeto  por sí mismo y por los demás 

o Conciencia social y ecológica 
o Honestidad 

o Responsabilidad 
o Generosidad 

o Solidaridad 
o Justicia 

o Amistad 
o Amor a la familia y a la patria 

o Lealtad 
 
Estos principios requieren fomentar valores como los siguientes:  
 

 Valores y Principios: 
o Respeto  por sí mismo y por los demás 

o Conciencia social y ecológica 
o Honestidad 

o Responsabilidad 
o Generosidad 

o Solidaridad 
o Justicia 

o Amistad 
o Amor a la familia y a la patria 

o Lealtad 
 

 Identidad 
o Autonomía 

o Seguridad en sí mismo 

o Optimismo 
o Entusiasmo 

o Actitud positiva 
o Alegría 
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o Alta autoestima 
o Dispuesto a: Aceptar retos, superarse, solucionar problemas y 

buscar el mejoramiento continuo 
o Cumplimiento de metas 

o Liderazgo situacional 
o Flexibilidad 

o Autodisciplina 
o Auto exigencia 

o Tolerancia a la frustración 

o Autocrítica 
 

 Cultural 
o Conocimiento, interés y respeto por la cultura propia 

o Sentido de pertenencia 
 

 Habilidades 
o Relacionarse e interactuar con otros 

o Trabajar en equipo 
o Planear, administrar y organizar 

o Usar la lógica y el sentido común 
o Pensamiento y Comunicación 

o Relacionar, recrear y transformar los conocimientos aprendidos 
o Desarrollar la creatividad y la capacidad crítica 

o Desarrollar obvies 

o Capacidad de acción (teoría, práctica) 
 

 Hábitos y costumbres 
o Urbanidad 

o Laboriosidad 
o Orden 

o Ahorro 
o Puntualidad y cumplimiento 

o Aseo e higiene 
o Enfoque preventivo 

o Auto cuidado 
 

 Conocimiento 
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o Aprehender la estructura y los conocimientos esenciales de las 
disciplinas básicas (Lenguaje, Matemáticas, Ciencias Naturales, 

Ciencias Sociales, Tecnología e informática, Inglés, Artística, 
Religión, Física) 

o Interés de informarse y actualizarse 
o Capacidad para construir conocimiento 

 
 Aprender a ser, desarrollar la personalidad para actuar cada vez con 

mayor capacidad de autonomía, de juicio y de responsabilidad 

personal. 
 

 Aprender a saber, conocer, compaginar una cultura amplia con la 
posibilidad de estudiar a fondo algunas materias; y aprender a 

aprender para poder seguir este proceso a lo largo de toda la vida. 
 

 Aprender a hacer, de manera que se puedan afrontar las diversas (y 
muchas veces imprevisibles) situaciones que se presenten. 

  
 Aprender a convivir, a vivir juntos, conociendo y comprendiendo 

mejor a los demás, al mundo y a las interdependencias que se 
producen a todos los niveles. También es necesario saber trabajar en 

equipo. 
 

 Saber vivir en un mundo globalizado, interrelacionado, cambiante, 

pero siempre respetando la naturaleza. 
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3. ANÁLISIS DEL MICROAMBIENTE 
 

3.1 AMBIENTE EXTERNO  

A continuación mostraremos el análisis del microambiente donde detallaremos la 
evaluación de oportunidades y amenazas más importantes del entorno de la institución 

educativa San Isidro. ALUMNOS  
 

Fortalezas: los alumnos provienen de barrios cerca al colegio, San Isidro, 
Colinas, Jazmín, Granada, La Unión, La isla, Miramar, La Florida. Son 

individuos humildes, respetuosos, tolerantes, colaboradores. 
 

Debilidades: La mayor parte de los Estudiantes  que ingresan a esta 
Institución, provienen de familias disfuncionales, donde los padres se han 

separado, y muchos de los niños o niñas estan al cuidado de abuelos o 
tios.  La gran mayoría de los niños y niñas pasan la mayor parte del tiempo 

solos, mientras los padres trabajan y esta situación incide poderosamente 
en el rendimiento escolar y la opción de las drogas u otras conductas 

inapropiadas. 
 

Amenaza: Muchos jóvenes debido a la falta de fuentes de trabajo pueden 

dedicarse a actividades delictivas. 
 

PADRES DE FAMILIA 
 

Fortalezas: Por el arraigo campesino los padres y madres de familia son 
participativos, respetuosos, colaboradores, gente honrada y honesta.  

 
Debilidades: Dedican poco tiempo al acompañamiento en las tareas 

escolares de sus hijos. 
 

Falta de afecto  e interacción padres e hijos: Debido a la 
disfuncionalidad familiar, los padres, hermanos mayores y las madres 

deben desplazarse a otros lugares en busca de trabajo, lo cual origina 
desatención hacia los niños y niñas;  

 
NOMINA DOCENTE Y ADMINISTRATIVOS   
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Debilidades.  Falta personal administrativo para atender la seguridad de 
las tres sedes, organización de la biblioteca, secretaria, y atención para 

el aprovechamiento del tiempo libre de los estudiantes. 
 

Fortaleza: Los profesores que trabajan para la institución son muy 
dedicados a la academia y han logrado buenos resultados en las pruebas 

SABER, alcanzan las metas propuestas por el MEN en el índice sintético 
de calidad educativa (ISCE). 

 

RECURSOS PARA ADELANTAR EL PROYECTO:  
 

Es necesario consolidar la planta de docentes en propiedad, y mantener 
la articulación con SENA. 

 
PROBLEMAS SEDE PRINCIPAL 

 
Faltan 15 aulas para establecer la jornada única. 

Falta restaurante escolar 
Falta programa de articulación con universidades. 

Falta espacio para la recreación de los niños, niñas y adolescentes. 
Falta la cancha de microfútbol en las otras sedes. 

Falta ampliar infraestructura en las sedes para la cancha de microfútbol. 
 

PROBLEMAS SEDE GRANADA:  

 
Falta espacio para tienda escolar.  

Faltan 8 aulas para implementar la jornada única. 
Falta espacio para la recreación de los niños 

Falta espacio para una biblioteca.  
Falta espacio para un laboratorio de ciencias. 

 
SEDE JAIME ROOKE 

 
Falta construir la sede para brindar cobertura a los niños y niñas del barrio 

La Florida y Miramar. La sede funciona en una casa tomada en 
arrendamiento por la Secretaria de Educación de Ibague. Se presenta 

demasiado hacinamiento y la cobertura con estas instalaciones es poca, 
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no caben sino 12 a 20 estudiantes por grupo. No hay laboratorios, cancha 
para prácticas deportivas, baños insuficientes.   

 
REQUERIMIENTOS PRIORITARIAS 

 
 La Secretaría de Educación debe comprometerse en la compra de lote 

para ampliar las sedes y establecer la jornada única. 
 

 La Secretaria de Educación debe comprometerse en mantener 

profesionales para continuar con los Acuerdos con el SENA o 
universidades para mantener bachillerato técnico que propende por 

especializar al bachiller egresado en un oficio específico. 
 

 Seguir fortaleciendo el aprendizaje de principios y valores para la 
convivencia en paz y el respeto a la diferencia. 

 
 Fortalecer las inversiones en instrumentos musicales y aprendizaje de 

su ejecución para que los estudiantes aprovechen mejor el tiempo libre 
y se busque identidad con “Ibagué ciudad musical”. 

 
 Se deben hacer mayores inversiones en dotación de escenarios 

deportivos, implementos deportivos, mantenimiento del gimnasio, 
para crear la cultura del ejercicio físico para mantener una buena salud 

y aprovechamiento del tiempo libre. 

 
VARIABLES A - O AM am OM om 

DEMOGRÁFICAS      

Alta demanda educativa O   X  

Ubicación Geográfica A X    

ECONÓMICAS       

Conflicto Interno A  X   

Necesidad de equipos (sobrecostos)  A X    

POLÍTICA       

      

      

EDUCATIVAS      

Doble titulación (especialidad ténica) O   X  

Calidad Académica O    X 
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Nivel académico de docentes  O   X  

Nivel académico frente a pruebas saber Educación  O   X  

Nivel disciplinario  O    X 

Eficiencia académica  O   X  

Educación Virtual A  X   

AMBIENTALES      

Necesidad de Moralidad  O   X  

Horario laboral  O   X  

Disponibilidad A X    

SOCIALES       

Tradición Familiar O    X 

Proyección social de colegios A  X   

Límites entre roles familia  A  X   

 

3.2 AMBIENTE INTERNO  

A continuación mostraremos el análisis del ambiente interno donde detallaremos la 
evaluación de fortalezas y debilidades más importantes del entorno de la institución 
educativa San Isidro. 
 

1. FORTALEZAS 2. DEBILIDADES 

Relevancia artística y emprendimiento. 
Formacion en torno a valores éticos y 
morales. 
Actitud y cortesía 
Fraternidad. 
Relación Docente – Estudiante 
Atención a padres. 
Relaciones con la comunidad. 
Solución de conflictos. 

Actividades extracurriculares 
Página WEB 
Recursos audiovisuales para clase 
Sentido de pertenencia e integración  
 
 
 

Relevancia artística y emprendimiento: Los planes curriculares alternativos 
siempre han existido en la institución; su orientación hacia la música y danzas son 
de alta relevancia para los estudiantes y su enfoque al emprendimiento. 
 
Formacion en torno a valores éticos y morales: El colegio se rige en una 
formación académica delimitada entre valores éticos y morales  
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Actitud y cortesía: stos principios de urbanidad son ampliamente reconocidos por 
el plantel docente en los estudiantes. 
 
Fraternidad: El compañerismo y acompañamiento entre los docentes es 
reconocido y divulgado ampliamente entre toda la comunidad.  
 
Relación Docente – Estudiante: Una relación enmarcada en la cordialidad, 
respeto y humildad, que refuerza el marco de valores y ética que soporta la 
estructura de formación que posee la institución.  
 
Atención a padres: La administración y plantilla de docentes sostienen una 
comunicación muy cercana con los padres de familia, que permite una percepción 
de cercanía y confianza altas.  
 
Relaciones con la comunidad: Por su trayectoria, el colegio es altamente 
reconocido en el barrio donde se ubica.  
 
Solución de conflictos: El manejo hacia los conflictos entre estudiantes, familiares, 
docentes y demás relaciones de las personas que rodean el colegio es manejado 
frecuentemente con el mayor tacto, generando espacios de confianza, lealtad y 
transparencia.  
 
Actividades extracurriculares: El entorno académico se encuentra enmarcado 
exclusivamente en la cátedra; no existe un plan de actividades extracurriculares que 
complementen la adquisición de conocimiento a nivel práctico.  
 
Página WEB: Aunque la institución cuenta con una página WEB, se proyecta 
adoptando los requerimientos del programa gobierno en línea modernizar esta 
pagina web . 
 
Recursos audiovisuales para clase: Las sedes de la institución cuenta en las 
sedes con los suficientes recursos audiovisuales para el desarrollo pleno de las 
clases, pero debido a la antigüedad y el uso de los mismos se debe tener un plan 
de contingencia para ir remplazándolos de manera gradual. 
 
Sentido de pertenencia e integración: se nota un alto sentido de pertenencia por 
la institución.  
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VARIABLES F - D FM fm DM dm 

COMPONENTE TEOLÓGICO      

Formacion en torno a valores éticos y morales  F X    

      

PROFESORES – ESTUDIANTES      

Fraternidad. F  X   

Relación Docente – Estudiante F X    

PROCESOS ACADÉMICOS      

Relevancia artística y emprendimiento. F X    

Atención a padres. F X    

Actividades extracurriculares D    X 

Recursos audiovisuales para clase F  x   

INVESTIGACIÓN      

      

      

      

PERTINENCIA E IMPACTO SOCIAL      

Actitud y cortesía F X    

Relaciones con la comunidad F  X   

Solución de conflictos. F X    

Página WEB D    X 

Sentido de pertenencia e integración F X    

 
4. MATRIZ DOFA 

En perspectiva, los análisis externo e interno permiten visualizar el presente de la 
institución y realizar un bosquejo preliminar de las posibles acciones de mejora. Al 
recoger los factores claves en una matriz de debilidades, oportunidades, fortalezas 
y amenazas (DOFA), y al cruzar y relacionar estos factores entre sí, se pueden 
proponer acciones estratégicas de corto y mediano plazo. Estas acciones pretenden 
aprovechar las fortalezas y corregir las debilidades para explotar las oportunidades 
y bloquear las amenazas.  

  Fortalezas (F) Debilidades (D) 

Relevancia artística y 
emprendimiento. 
Formacion en torno a 
valores éticos y morales. 

Actividades 
extracurriculares 
Página WEB 
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Actitud y cortesía 
Fraternidad. 
Relación Docente – 
Estudiante 
Atención a padres. 
Relaciones con la 
comunidad. 
Solución de conflictos. 

Recursos 
audiovisuales para 
clase 
Sentido de pertenencia 
e integración  

 

O
p

o
rt

u
n

id
a

d
e

s
 (

O
) 

3. Alta demanda 
educativa 

Doble titulación (especialidad 
ténica):   
Tradición Familiar:  
Calidad Académica:  
Necesidad de Moralidad  
Ambiente Familiar y cercano  
Nivel académico de docentes  
Nivel académico frente a 
pruebas saber 
Nivel disciplinario  
Eficiencia académica 

Escuelas de padres. 
Generar espacios de 
talleres artísticos y 
deportivos. 
Contactos laborales 
posteriores. 
Ampliar actividades 
extracurriculares.  
Contactos intercolegiados 
(olimpiadas)  

 

Programas de 
seguimiento a 
estudiantes.  
Actividades de 
integración familiar. 
Programa de 
consejería.  
Seguimiento y apoyo a 
formación de docentes.  

 

A
m

e
n

a
z
a

s
 (

A
) 

Conflicto Interno 
Proyección social de colegios 
Ubicación Geográfica 
Necesidad de equipos 
(sobrecostos)  
Límites entre roles familia  
Disponibilidad 
Educación Virtual. 

 

Programas de incentivos 
para docentes.  
Definición de principios 
propios. 
Acuerdos 
gubernamentales.  
Acuerdos con instituciones. 

 

Fortalecimiento 
habilidades docentes. 
Plan de reemplazo de 
equipo TIC´S a las 
sedes. 
 

 

A partir del análisis situacional se formulan las siguientes iniciativas estratégicas 
para el corto y mediano plazo:  
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a) Alcanzar la excelencia académica para obtener los mejores resultados 
en las pruebas de Estado SABER y lograr que el 60% de nuestros 

bachilleres ingresen a la Universidad 
 

b) Consolidar la integración universidades locales en varios programas 
académicos para que los estudiantes tengan continuidad cuando dejen 

la Institución Educativa San Isidro. 
 

c) Consolidar la integración con el SENA para brindar a nuestros 

estudiantes de aprender un trabajo (Técnico en Sistemas) al que se 
puedan dedicar, en caso que no puedan acceder a la Universidad. 

 
 

d) La incorporación de la investigación al proceso cognoscitivo, tanto de 
laboratorio como de la realidad nacional, en sus aspectos natural, 

económico, político y social;  
 

e) El desarrollo de la capacidad para profundizar en un campo del 
conocimiento, de acuerdo con las potencialidades e intereses;  

 
f) La vinculación a programas de desarrollo y organización social y 

comunitaria, orientados a dar solución a los problemas sociales de su 
entorno;  

 

g) El fomento de la conciencia y la participación responsables del 
educando en acciones cívicas y de servicio social;  

 
h) La capacidad reflexiva y crítica sobre los múltiples aspectos de la 

realidad y la comprensión de los valores éticos, morales, religiosos y 
de convivencia en sociedad.  

 
5. VISIÓN ORGANIZACIONAL 

 

Hacia el año 2.023 la Institución Educativa San Isidro, será un modelo de 
escuela de alta calidad e incluyente en el ámbito departamental, de forma 

que las niñas, niños y jóvenes tengan iguales oportunidades de aprender 
en forma activa, participativa, colaborativa, con alegría y buen trato, en 
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ambientes facilitadores del desarrollo integral y de competencias 
ciudadanas para que puede acceder dignamente al mundo productivo. 
 
 

6. MISIÓN 
 

La Institución Educativa San Isidro, propiedad del municipio de de Ibagué, 
ubicada en zona urbana de la comuna 13 ofrece educación de calidad e 

incluyente en los niveles preescolar, básica y media académica, con 
docentes y personal administrativo calificado, comprometidos en las 

diferentes dinámicas institucionales. 
 

A partir del modelo pedagógico Escuela Trasformadora, se realiza el 
proceso de construcción del aprendizaje, con dinámicas de resignificación 

del contexto social y cultural, promoviendo el desarrollo de competencias 

cognitivas, ciudadanas, socio afectivas, principios y valores como respeto 
a la diferencia, tolerancia, responsabilidad, honestidad, de manera activa 

y responsable que construyan sociedad. Las familias que hacen parte de 
la comunidad educativa de San Isidro tienen alto sentido de 

responsabilidad por el desarrollo de los procesos de formación de sus hijos 
y de pertenencia por la Institución. 

 
7. OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 

 Obtener el reconocimiento de calidad para los programas existentes en virtud 

de las disposiciones legales que rigen para la educación superior en 

Colombia.   

 Cualificar permanentemente a los docentes en su disciplina y en 

metodologías de enseñanza para reafirmar la excelencia académica.   

 Desarrollar un sistema de gestión para los egresados motivando su 

participación en el desarrollo institucional.   

 Fortalecer el desarrollo científico y tecnológico de la institución gestionando 

y apoyando proyectos en ciencia y tecnología como factor estratégico en la 

calidad académica de la entidad.   

 Promover el desarrollo de proyectos que articulen simultáneamente la 

docencia, la investigación y la proyección social para aportar soluciones a la 

problemática socioeconómica, ambiental y tecnológica.  
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8. ESTRATEGIAS Y METAS 
 

1. Obtener el reconocimiento de calidad para los programas existentes en 

virtud de las disposiciones legales que rigen para la educación superior 

en Colombia.   

Diseño y publicación de materiales de apoyo al aprendizaje de los estudiantes.  

Apoyo al desarrollo académico de los estudiantes.  

Evaluación integral de competencias.  

 

2. Cualificar permanentemente a los docentes en su disciplina y en 

metodologías de enseñanza para reafirmar la excelencia académica.   

Apoyo a la continua formación en Docencia   

Evaluación del desempeño docente  

Incorporar a los procesos académicos el uso y apoyo de nuevas tecnologías 

informáticas y de enseñanza.   

Disponer de estímulos y promoción a docentes por su pertenencia a la institución 

3. Desarrollar un sistema de gestión para los egresados motivando su 

participación en el desarrollo institucional.   

Realizar seguimiento a los egresados de la institución. 

Llevar a cabo encuentros semestrales de los egresados para afianzar la 

participación en el desarrollo institucional 

 

4. Fortalecer el desarrollo científico y tecnológico de la institución 
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gestionando y apoyando proyectos en ciencia y tecnología como factor 

estratégico en la calidad académica de la entidad.   

Fomentar la organización de bancos de proyectos de investigación con los estudios 

de los Semilleros de Investigación que sirvan para gestionar, orientar y priorizar la 

destinación de los recursos de inversión.   

Promover la difusión de la producción investigativa a través de publicaciones, redes 

y bases de datos, participación en eventos de carácter científico, brindando apoyo 

a los investigadores en sus proyectos.   

Definir las líneas de investigación de los programas académicos.   

5. Promover el desarrollo de proyectos que articulen simultáneamente la 

docencia, la investigación y la proyección social para aportar 

soluciones a la problemática socioeconómica, ambiental y tecnológica.  

Integrar las acciones de formación desde la docencia, la investigación y la 

proyección social para desarrollar proyectos interdisciplinarios de impacto social 

que permitan mejorar las condiciones de vida de la comunidad.   

Promover proyectos de integración entre la institución, el gobierno y el sector 

productivo.   

Trabajar con entidades que apoyen las comunidades más necesitadas.   

 
9. CONTROL Y EVALUACIÓN DE ESTRATEGIAS  

 
Para el control y evaluación del plan estratégico institucional se plantearon 8 
proyectos que se explican a continuación: 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 
2022 

Nombre del proyecto: PLAN ESCOLAR PARA LA GESTIÓN DEL RIESGO 
Integrantes:  
Diagnóstico: Como parte del diagnóstico  la I.E. se identifica falta de información y déficit en la 

formación de la comunidad educativa frente a la  gestión del riesgo con enfoque 
sostenible y diferencial; así como ausencia de señalización de diferentes tipos en algunas 
áreas de la institución; y por ende a través de este plan se dejarán las directrices que se 
deben tener en cuenta para la ejecución de dicho plan. 

 
Objetivo General 

o Meta. 
Objetivos específicos Implementación de 

estrategias 
Seguimiento y 

evidencias 
Evaluación 

 
 
 
 
 
 
Consolidar el Plan 
Escolar para la 
Gestión del Riesgo 
que oriente las 
acciones de 
prevención y 
respuesta ante 
cualquier 
situación adversa 

•Identificar los factores y escenarios 
de riesgo, y  generar los recursos 
necesarios para su intervención en la 
IE el Jardín.  
 
•Formular medidas para la 
prevención o reducción de la 
vulnerabilidad 
(formativas/curriculares) y para la 
reducción de la amenaza (planes de 
contingencia) acordes al contexto 
social de la IE. 
 
•Construir las estrategias de 
respuesta a emergencias y 

 
Evaluación de las amenazas 
internas y externas de cada 
una de las sedes de la 
I.E.(rubricas y mapas) 
 
 
Gestionar capacitación ante 
las entidades competentes 
para los miembros de la  
comunidad educativa. 
 
Sensibilización a docentes y 
padres de familia para mitigar 

 
 
 
Mapas parlantes  
Evidencia 
fotográfica  
Talleres con padres 
de familias 
Encuestas  
Asistencias  
 
 
 
Capacitación mes de 
octubre 

 Evaluación 
simulacro  
 
Presentación de 
documento PEGR 
actualizado. 
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que se presente 
en la institución 
educativa San 
Isidro. 

preparación para la recuperación ex 
pos ocurrido un evento de gran 
magnitud, asociados con los 
fenómenos de origen natural, socio-
natural y antrópico. 
 
•Proponer acciones de divulgación de 
contenido educativo, acordes a las 
problemáticas presentes en el entorno 
de la institución educativa, con el fin 
de generar el fortalecimiento de una 
cultura del riesgo prospectiva 
(medidas no estructurales). 

los riesgos identificados en el 
contexto  
 
Actualización de las brigadas 
de emergencia: primeros 
auxilios, incendios y 
evacuación. 
 
 
Participación en el simulacro 
“Inundaciones” que se llevara 
a cabo el próximo 25 de 
octubre. 
 

 
 
 
Simulacro   
 

 
PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES  

Nombre del 
proyecto: 

PLAN ESCOLAR PARRA LA GESTIÓN DEL RIESGO 

Integrantes:  
 

ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN 
VA 

DIRIGIDO 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVALUACION 
Y 

SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

Sensibilización 
prueba piloto 
de simulacro  

Formular 
medidas para la 
prevención o 
reducción de la 
vulnerabilidad 

Defensa civil  
GPAD 

Comité PEGR 

Docentes  
Estudiantes 

20/03/2022 
Secundaria 

8:30 am 
Primaria 
2:30 pm 

20/03/2022 Asistencia 
 
 
 
 

Actas  
Fotos 
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Simulacro 
Nacional 

Conocer y 
aplicar el 
protocolo a 
seguir ante 
cualquier 
situación 
adversa que se 
presente en la 
institución 
educativa San 
Isidro. 

GPAD 
Comité PEGR 

Docentes 

Docentes 
Estudiantes 

Abril Abril Asistencia 
Formato 
evaluación 
UNGRD 

Actas 
Fotos 

        
Simulacro 
Nacional 

Conocer y 
aplicar el 
protocolo a 
seguir ante 
cualquier 
situación 
adversa que se 
presente en la 
institución 
educativa San 
Isidro 

GPAD 
Comité PEGR 

Docentes 

Docentes 
Estudiantes 

Octubre Octubre Asistencia 
Formato 
evaluación 
UNGRD 

Actas 
Fotos 

        
Capacitación 

Brigadas 
Conocer el 
procedimiento a 
seguir en caso 
de presentarse 
una emergencia 

GPAD 
Defensa Civil 

Docentes 

Docentes Semestre 1 Semestre 1 Asistencia Actas 
Fotos 
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Capacitación 
Brigadas 

Actualizar 
conocimiento 
acerca de los 
procedimientos 
a seguir en caso 
de emergencia 

GPAD 
Defensa Civil 

Docentes 

Docentes Semestre 2 Semestre 2 Asistencia Actas 
Fotos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLAN ESTRATEGICO 

NOMBRE DEL PROYECTO INCLUSION 

RESPONSABLES 

 

 



 

Institución  Educativa   “S a  n     I  s  i  d  r  o” 
Preescolar, Básica y Media 

Reconocimiento de estudios hasta el año 2.016 
Resolución No. 71-002635 del 3 de octubre de 2.013  

Secretaría Educación Municipal Ibagué 
Nit. 809.005.992-9  Código DANE 173001003048 

Carrera 23 Sur No. 17-02 Barrio San Isidro Ibagué, Tel 2603262 

 

 

 22 

DIAGNOSTICO 

En nuestra Institución Educativa San Isidro,  el manual de convivencia y la normatividad 
sobre inclusión aunque nuestra Institución viene avanzando en este proceso aún son 
visibles las barreras de los estudiantes para acceder a la educación, pues se tiene 
conocimiento mediante acta de algunos casos en los que no se garantizan los derechos 
de estos niños y adolescentes.  

 

OBJETIVO GENERAL O META OBJETIVO ESPECIFICO 
Implementación de 

estrategias 
seguimiento y evidencias Evaluación 

 

Hacer de nuestra Institución 

Educativa San Isidro,  un medio que 

garantice el proceso de equidad, 

encaminado a lograr los principios de 

igualdad y derecho a la educación.     

 

 

Brindar apoyos pedagógicos a los 

estudiantes con necesidades 

educativas especiales y/o con 

talentos excepcionales 

contempladas  

 

Adecuar planes de área, teniendo 

en cuenta el diagnóstico previo de 

cada uno de los estudiantes. 
 

 

 

Adecuación de planes de 

área por parte  de los 

docentes teniendo en cuenta 

el diagnóstico previo década 

unos de los niños. 

Cada área con profesionales 
de apoyo organizaran 
actividades curriculares y             
complementarias de 
acuerdo a la necesidad del 
estudiante. 
 
Se organizará a nivel 
institucional el día de la 
inclusión. 
-Presentación de videos. 
 

 

 
 
-Listados de estudiantes 
remitidos a las EPS  por 
limitaciones. 
 
-Fotos de actividades en 
cada uno de los grados 
 

 
 
Es un programa abierto y continuo 
por parte de la institución 
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PLAN OPERATIVO 

ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES 
A QUIEN VA 

DIRIJIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

Día de la inclusión Crear conciencia en 
La comunidad  
Educativa en la 
importancia de la 
inclusión partiendo de 
los valores como el 
respeto la tolerancia, 
solidaridad 

 Comité y docentes de 
la institución educativa 

Estudiantes 
institución 
educativa San 
Isidro 

Enero del 
2022 

Noviembre del 2022 

 
Semestralmente Fotos 

Videos 
Informe escrito 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 
2022 

Nombre del 
proyecto: 

PROYECTO ÉTICA Y VALORES  ¨DINAMIZACIÓN DE PRINCIPIOS Y VALORES¨ 

Integrantes:  

Diagnostico: La gran mayoría padres y madres de la comunidad de la I.E. San Isidro, tienen bajos niveles de escolaridad, 
son notorios los modelos negativos de imitación socio – afectivos en el hogar, De igual manera observamos 
la falta de claridad y coherencia de reglas, y valores existentes actos de agresividad verbal y físicas sin ningún 
motivo. Por ello, resulta oportuno desarrollar actividades tendientes a clarificar y promover el cultivo de valores 
que permitan la sana convivencia, la tolerancia, la paz y el bienestar común en todos los estamentos de la 
comunidad de nuestra Institución. 

  
Objetivo General o 

Meta. 
Objetivos específicos Implementación de 

estrategias 
Seguimiento y 

evidencias 
Evaluación 

Diseñar estrategias que 
permitan fomentar y 
cultivar los valores y 
principios tanto en la 
familia como en el 
ámbito  escolar, a partir 
de diferentes 
actividades en donde 

*Integrar a la comunidad 
educativa en algunas actividades 
que programen. 

*Sensibilizar cómo la pérdida de 
valores y las normas de 
urbanidad,  ha influido en forma 
negativa en  el comportamiento 

+Carteleras semanales.  
+Observación de 
videos. 
+Lectura y recreación 
de cuentos.  
+Dramatización de 
fabulas y cuentos.  

Fotos. 
Cuadernos. 
Carpeta de 
evidencias. 
Talleres realizados. 
 
 

Notas definitivas en ética y 
valores. 
 
Observaciones en el 
anecdotario u observador 
del alumno. 
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los niños, niñas y 
adolescentes puedan 
vivenciar y desarrollar 
hábitos que les 
permitan aplicarlos en 
su cotidianidad y lograr 
una formación integral. 

. 

dentro del ambiente familiar y 
escolar. 

*Incrementar la práctica de 
valores desarrollando actividades 
lúdicas y recreativas durante las 
clases. 

*Propiciar momentos de reflexión  
y de compromiso por medio de 
mensajes alusivos a la formación 
en valores. 

*Reconocer y socializar los 
procedimientos adecuados para 
la protección y cumplimiento de 
los valores a la luz de la 
constitución política y los 
derechos humanos en caso de 

ser vulnerados. 

+Ejercicios de 
comprensión y lectura 
crítica. 
+Solución de 
crucigramas y sopas de 
letras. 
+Exposiciones. 
+Desarrollo de guías y 
talleres.  
+Festival anual San 
Isidro por la 
convivencia. 

Comportamiento en actos 
culturales. 
 
 

 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES  
 

Nombre del proyecto: PROYECTO ÉTICA Y VALORES  ¨DINAMIZACIÓN DE PRINCIPIOS Y VALORES¨ 

Integrantes:  
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINACI

ÓN 

EVALUACIÓN 
Y 

SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

SENSIBILIZACIÓN Resaltar la 
importancia de los 
valores en la 
comunidad 
educativa.  

Docentes Estudiantes y 
padres de 

familia 

05/02/2022 
20/02/2022 
07/03/2022 

19/02/2022 
19/02/2022 
21/03/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera. 
 

Fotos. 
Cuadernos. 

DINAMIZACIÓN 
DE LOS VALORES  

Promover 
actividades para el 
trabajo individual y 
grupal a través de la 
práctica de los 
valores diarias. 

Docentes y 
conferencistas 

invitados  

Estudiantes y 
padres de 

familia 

22/03/2022 
02/04/2022 
25/05/2022 

01/04/2022 
24/04/2022 
06/05/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera. 
Videos 
infantiles. 
(Cuentos 
Ricma) 

Fotos. 
Cuadernos. 

GESTIÓN Y 
PRÁCTICA DE 

LOS VALORES. 

Enaltecer el rol de 
estudiante  
mediante la 
organización de 
actividades lúdico -  
recreativas.  

Docentes Estudiantes  07/05/2022 
15/05/2022 
31/05/2022 

  14/05/2022 
30/05/2022 
10/06/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera. 
 

Fotos. 
Cuadernos. 

ENFATIZAR Y 
PROMOVER LOS 
VALORES . 

Evaluar y 
generalizar la 
definición de 
educación, 
organización  y 
liderazgo que tiene 
cada miembro del 
grupo . 

Docentes Estudiantes  11/06/2022  
10/07/2022 
25/07/2022 

  09/07/2022 
24/07/2022 
08/08/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera. 
Decálogo.  
 

Fotos. 
Cuadernos. 
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TRABAJO EN 
EQUIPO 
TENIENDO COMO 
DIRECTRIZ LOS 
VALORES 

Promover y 
organizar 
integraciones a 
nivel grupal con el 
propósito de 
incentivar y afianzar 
los lazos de 
amistad entre los 
miembros de la 
Comunidad 
educativa. 

Docentes Estudiantes  09/08/2022 
21/08/2022 
17/09/2022 

  20/08/2022 
 16/09/2022 
 01/10/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera.  
Receta de la 
amistad. 
Integración de 
amor y amistad. 

Fotos. 
Cuadernos. 

PROMOCIÓN DE 
VALORES 

Establecer cómo y 
por qué el 
compromiso 
permanente actúa 
como valor dentro 
de un grupo y qué 
oportunidades 
brinda para 
sobrepasar 
obstáculos. 

Docentes Estudiantes y 
padres de 

familia 

02/10/2022 
22/10/2022 
07/11/2022 

21/10/2022 
06/11/2022 
28/11/2022 

Talleres. 
Trabajo en 
cuadernos. 
Cartelera.  
Participación en 
la feria 
empresarial. 
 

Fotos. 
Cuadernos. 

EVALUACIÓN Evaluación general 
del desarrollo del 
proyecto y el logro 
de sus objetivos. 
Debilidades, 
fortalezas, 
sugerencias y 
ajustes. 

Docentes Docentes 30/11/2022 30/12/2022 Evaluación por 
parte del 
docente. 

Evaluación. 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 2022 
 

NOMBRE DEL PROYECTO DERECHOS HUMANOS 

INTEGRANTES  

DIAGNOSTICO  

OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVOS 

ESPECIFICOS 

IMPLEMENTACION DE 

ESTRATEGIAS 

SEGUIMIENTO DE 

EVIDENCIAS 
EVALUACIÓN 

Fortalecer el reconocimiento y 

empoderamiento de los derechos 

humanos en los estudiantes de la 

institución Educativa San Isidro para 

que construyan una sociedad más 

equitativa y justa. 

Promover actitudes en las 

que se reconozca que 

somos diferentes. 

Organización del gobierno 

escolar hacia el 

empoderamiento de los DDHH 

Elección del gobierno 

escolar con la 

participación de toda la 

comunidad educativa. 

Evidenciar el nivel de 

participación de la comunidad 

educativa al ejercer derecho 

a la democracia en la 

elección del gobierno escolar. 

Exaltación a los derechos de 

los niños con participación de 

la comunidad educativa en el 

marco del día del niño 

Gran fiesta de la 

celebración de los 

derechos de los niños. 

Muestras artísticas y 

recreativas. 

Comparar el nivel de 

reconocimiento de los niños 

acerca de sus derechos 

antes y después del evento. 

-Fomentar la escucha 

activa para la resolución 

pacífica de conflictos. 

-Promover valores de 

identidad y participación 

para que actúen como 

ciudadanos activos 

participativos. 

 

Derecho a un ambiente sano 

con actividades lúdicas en la 

celebración del día del medio 

ambiente 

Jornada cultural y 

artística sobre el 

ambiente sano. 

Historia de la 

declaración de los 

DDHH. 

Valoración de las muestras 

culturales de los estudiantes 

respecto al derecho a un 

ambiente sano (ambiental,  

personal y social) 

Todos tenemos derechos: 

conmemoración y participación 

en el día internacional de los 

DDHH 

Exaltación de 

personajes que han 

hecho aportes en torno 

a los derechos 

humanos. 

Los DDHH en nuestra 

constitución política. 

Elaboración de frases o 

mensajes significativos 

alusivos a la proclamación e 

importancia actual de los 

derechos humanos. 



 

 29 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES  
NOMBRE DEL 

PROYECTO 
DERECHOS HUMANOS 

INTEGRANTES  

ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES 
A QUIEN VA 

DIRIGIDO 

FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

TERMINACIÓN 

EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO 
EVIDENCIAS 

ELECCIONES DEL 

GOBIERNO ESCOLAR 

Fortalecer el derecho a 

utilizar mecanismos de 

participación. 

Área de sociales  

Consejo directivo y 

demás docentes  

Comunidad 

educativa  

14/01/2022 

 
30/03/2022 

-Taller de 

-Sensibilización 

Propuestas de candidatos.  

-Actas de reuniones 

periódicas  

-Actas de 

escrutinios 

Conformación y 

posesión del 

gobierno escolar. 

-Actas de 

reuniones  

-Fotos  

-videos  

DIA NACIONAL DEL 

NIÑO 

Promocionar el 

bienestar y los 

derechos de los niños. 

  

Comunidad educativa  
Estudiantes de 

la institución  
26/04/2022 26/04/2022 

Comparar el nivel de 

reconocimiento de los niños 

acerca de sus derechos 

antes y después del evento. 

-Actas  

-Registro 

fotográfico 

-Izada de bandera   

DERECHO A UN 

AMBIENTE SANO 

Sensibilizar a los 

estudiantes acerca de 

que el derecho a un 

ambiente sano 

trasciende el ámbito 

natural. 

Docentes a cargo del 

proyecto 

Y demás profesores. 

Estudiantes de 

la institución.  
05/06/2022 05/06/2022 

Valoración de las muestras 

culturales de los 

estudiantes respecto al 

derecho a un ambiente 

sano (ambiental,  personal 

y social) 

-Registro 

fotográfico 

-Actas 

-Trabajos de 

exposición  

-Izada de bandera 
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CELEBRACIÓN DE LOS 

DERECHOS HUMANOS 

Valorar la importancia 
de los derechos 
humanos y su 
reconocimiento. 

Docentes  

Y directivos docentes 

Comunidad 

educativa 
10/09/2022 10/09/2022 

Integración de la 

comunidad educativa en 

torno a la declaración de los 

derechos humanos. 

Elaboración de frases o 

mensajes significativos 

alusivos a la proclamación 

e importancia actual de los 

derechos humanos. 

-Registro 

fotográfico 

-Actas  

-Talleres 

-Izada de bandera 

-Muestra de 

trabajos 

 

 

Nombre del proyecto: ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

Integrantes:  

Diagnostico: En  el contexto en el que se encuentra nuestra institución  existe poca aplicación de hàbitos de estilos de vida saludable esto 
hace necesario que desde nuestra institucion se fomenten este tipo de actividades en el entorno. 

Objetivo General o Meta. Objetivos específicos Implementación de 
estrategias 

Seguimiento y evidencias Evaluación 

Generar condiciones 
propicias para el 
mejoramiento de la calidad 
de vida de la comunidad 
educativa, promoviendo 
hábitos saludables en los 
aspectos nutricionales, 
higiénicos, físicos, 
psicológicos y de manejo del 
tiempo, mediante la 
implementación de 
estrategias educativas 
orientadas al logro de una 
escuela saludable. 

 

Propiciar espacios de 
aprendizaje social que 
permitan la apropiación de 
hábitos y experiencias de 
aprendizaje para el desarrollo 
de conductas saludables 
entre los educandos. 
-Facilitar información sobre 
los beneficios que tiene para 
la salud de los educandos y 
sus familias, el consumo 
alimentos sanos como las 
frutas y verduras y sobre los 
peligros que representa el 
consumo indiscriminado de 
algunas comidas y bebidas. 
-Divulgar conocimientos sobre 
el cuidado de la propia salud, 
el autocuidado personal y el 
manejo creativo del tiempo 
libre. 
-Coordinar apoyo 
interinstitucional para la 
realización de jornadas 
deportivas que vinculen toda 
la comunidad educativa. 

1. Conferencias a la comunidad 

educativa sobre nutricion, 

higiene, actividad fisica, etc... 

2. Realizacion de actividades 

fisicas y ludicas. 

3. Torneos interclases 

4. A partir de la escuela de 

padres charlas sobre 

prevencion de comsumo de 

sustancias psicoactivas, 

embarazos a temparana 

edad, manejo de redes 

sociales. 

5. A traves del proyecto de 

Banda Marcial. 

6. Cineforos 

12. A traves de 
conciertos pedagogicos. 

- Durante la resignificacion 
del proyecto se hizo la 
evaluación del las actividades 
ejecutadas durante el 1 er 
semestre. 
- Para la semana institucional 
de fin año se realizara la 
evaluación de la ejecución 
del proyecto teniendo como 
base las evidencias 
(asistencias, actas, vídeos, 
fotos, talleres.) 

Analizar el impacto que 
tuvieron las diferentes 
actividades  realizadas en la 
comunidad educativa. 
El comite de estilos de vida 
saludable se encargara de 
recepcionar las evidencias 
programadas para cada nivel. 
En el siguiente correo.  
vidasalulablejardin2022@gm
ail.com 
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-Elaborar materiales 
didácticos con soporte en las 
TIC, para el desarrollo de los 
diferentes componentes 
temáticos del Proyecto. 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 2022 
Nombre del 
proyecto: 

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

Integrantes:  

 
ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 

DIRIGIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACIO
N 

EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

ESCUELA 
SALUDABLE 

Sensibilizar a los 
estudiantes sobre 
la cultura del agua 

salud ambiental 

Integrantes proyecto 
estilos de vida 

saludable 

ESTUDIATES 
DE BASICA 
PRIMARIA 

10/09/2018 14/09/2018 -Lista de asistencia, 
fotos, carteles 
alusivos al tema. 

Fotos, Videos y 
Actas,actividad 
lúdico 
pedagógica. 

 
PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES 

ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINACIO

N 

EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

MANIPULACION 
DE ALIMENTOS  

Sensibilizar a los 
estudiantes acerca 
de la manipulación 
adecuada e 
higiénica de los 
alimentos para su 
consumo. 

Integrantes del 
Comité del proyecto 
Estilos de vida 
saludable 

Estudiantes de 
media, sede 
principal 
(9,10,11) 

Julio/2018       05/10  
/2018 

Carta de solicitud a 
INDEPORTES, 
fotos 

Fotos, Videos y 
Actas 

JORNADA LUDICO 
DEPRTIVA 

Integrar las sedes 
anexas mediante la 
realización de 
actividades lúdicas 
y deportivas. 

Comité del proyecto 
Estilos de vida 
saludable 

Estudiantes 
sedes Granada 
y Jaime Rook 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 2022 
Nombre del proyecto: ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

Integrantes:  

 
ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 

DIRIGIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

 
Festival de rondas 

 

 
Motivar al 

conocimiento del 
cuerpo. 

Fomentar hábitos de 
vida saludable como 
el deporte y la buena 

alimentación. 

 
Docentes de los 

grados  
PREESCOLAR de la 

Institución. 

 
Estudiantes de 

preescolar 

 
   Enero 

 
Marzo 

  

 
AEROBICOS 

 
Fomentar a la 

práctica del deporte 

 
Comité Estilos de 
vida saludable, 
INDEPORTES, 
EMCOSALUD 

 
Estudiantes de 
la Institución 

 
Abril 

 
Junio 

  

PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES 
ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 

DIRIGIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIAS 

 
Karaoke 

 
Incentivar  al 
estudiante a explorar 
sus talentos 

 
Directores de grupo 
de la básica primaria 
y secundaria. 

 
Estudiantes de 
la básica 
primaria y 
secundaria. 

 
mayo 

       
Junio 

  

 
HIGIENE 

 
 

. 
Fomentar en los 
niños  hábitos de 

 
Directores de grupo 
en básica y 

 
Estudiantes de 
la Institución 

 
Julio 

 
Noviembre 
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higiene en su 
cotidianidad. 

bachillerato y Psi 
orientadora 

 
Hábitos de vida 

saludable 

 
Fomentar en los 
estudiantes factores 
de prevención 

 
Comité de Estilos de 
vida saludable 

 
Estudiantes de 
la institución 

 
Julio 

 
Noviembre 
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PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES I.E. SAN ISIDRO 2022 
 

Nombre del 
proyecto: 

Ambiental 
 

Integrantes:  

Diagnostico: En la I.E. se observa poca cultura ambiental; especialmente con el manejo de las basuras,  en algunos salones de 
clase y en los patios de recreación. 

 

Objetivo General o 
Meta. 

Objetivos 
específicos 

Implementación de 
estrategias 

Seguimiento y 
evidencias 

Evaluación 

Implementar estrategias 
sencillas y cotidianas que 
lleven a la formación de 
una cultura respetuosa 
con el ambiente en lo que 
tiene que ver con las 
basuras de los salones de 
clase y los patios de 
recreación. 

Motivar a los estudiantes. 
 
Hacer que participen los 
estudiantes en todas las 
campañas de aseo. 
 
Capacitar a los 
estudiantes en el manejo 
de las basuras propias de 
la Jornada escolar. 

Organización de comités 
de manejo de basuras en 
cada salón de clase. 
 
Talleres lúdicos e 
innovadores 
 
Capacitaciones preventivas 
y formativas sobre el 
manejo de basuras. 

Se organiza una reunión 
del Comité ambiental una 
vez por mes. 
 
Asistencia, acta, videos, 
talleres, fotos, etc. 

 
Comparar el grado de 
aseo y limpieza de los 
salones de clase y patios 
de recreación antes del 
proyecto y después de él. 
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PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES 
 

Nombre del 
proyecto: 

AMBIENTAL 

Integrantes:  

 

ACTIVIDAD OBJETIVO 
RESPONSABL

ES 
A QUIEN VA 

DIRIGIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
EVALUACION Y 
SEGUIMIENTO 

EVIDENCIA
S 

AMBIENTAL 
‘’ECOJARDIN 
EN PRO DE UNA 
CULTURA 
AMBIENTAL’ 

Desarrollar 
cultura de 
respeto por el 
medio ambiente 
del colegio en el 
manejo de las 
basuras de los 
salones de clase 
y los patios de 
recreación. 

 
Comité 
ambiental. 

 
Toda la 
comunidad 
educativa. 

 
21/01/202
2 

 
29/11/2022 

 
Registro en el  
libro de actas. 

 
Fotos, 
Videos y 
Actas 

Celebración de 

días 

ambientales. 

 Día del agua 

 Día de la 
tierra 

 

Sensibilizar a la 
comunidad 
frente a la 
importancia de 
los recursos 
naturales. 

Estudiantes y 
docentes. 

COMUNIDA
D 
EDUCATIV
A 

Marzo 20 
 
 

Abril 22 Se generan 
espacios 
educativos para 
desarrollar en 
grupo las 
actividades 
propuestas por 

fotos y  
actas 
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 el área de 
ciencia y 
tecnología de la 
institución. 
Izada de 
banderas 

Primer 
simulacro de 
sismo nacional 
“Dia 
internacional de 
la tierra” 

Formular 
medidas para la 
prevención de la 
vulnerabilidad 
en el marco de 
fechas 
ambientales 
importantes. 

Docentes, 
estudiantes y 
GPAD 

COMUNIDA
D 
EDUCATIV
A 

Abril Abril Registros en 
libro de actas. 

Fotos, 
Videos y 
Actas 

Segundo 
simulacro de 
sismo “ 

Formular 
medidas para la 
prevención de la 
vulnerabilidad 
en el marco de 
fechas 
ambientales 
importantes. 

Docentes, 
estudiantes y 
GPAD 

COMUNIDA
D 
EDUCATIV
A 

Octubre Octubre Registros en 
libro de actas. 

Fotos, 
Videos y 
Actas 
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Concurso de 
disfraces en 
Cortolima 

Incentivar la 
creatividad de 
los estudiantes 
para crear 
disfraces 
alusivos al 
medio ambiente 
con material de 
reciclaje. 

Docentes, 
padres de 
familia y 
estudiantes 

Estudiantes Octubre Octubre Resgidtro en el 
libro de actas 

Fotos y 
Videos  

Capacitaciones 
Coortolima 

Sensibilizar y 
dar a conocer 
estragias para el 
cuidado y 
protección del 
medio ambiente. 

Cortolima – 
Docentes 
comité 
ambiental 

Patrulleros 
ambientales 
y Docentes 

Marzo  Noviembre, 
según 
cronograma 
Cortolima 

Resgidtro en el 
libro de actas 

Fotos y 
Videos  

Creación de 
huerta escolar 

Promover la 
siembra de plantas 
ornamentales y/o 
medicinales para 
mejorar el aspecto 
ambiental del 
colegio. Creación 
de una “huerta 
escolar” 

Docentes y 
estudiantes 

Comunidad 
educativa 

Febrero  Noviembre Cuidado en año 
escolar, registro  

Fotos y 
videos 
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Nombre del proyecto: “Educación vial - movilidad segura” 
 

 
Integrantes: 

 

 
Diagnostico: 

El exterior de las vías cercanas a la institución tiene como finalidad evitar el riesgo de siniestralidad en los niños, niñas, 
jóvenes y adultos, debido a la alta concurrencia de estudiantes a la hora de ingreso y salida durante las jornadas 
escolares y la inseguridad generada por la falta de cultura vial de peatones y conductores y la deficiente señalización. 
 

 

Objetivo 
General o 

Meta. 

Objetivos 
específicos 

Implementación de estrategias Seguimiento y evidencias Evaluación 
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Sensibilizar 
a la 
comunidad 
educativa 
frente a la 
necesidad, 
de 
apropiación 
del derecho 
a moverse 
de forma 
autónoma, 
responsable, 
segura y 
cooperador, 
en el entorno 
urbano 
escolar a 
través del 
desarrollo de 
competencia
s en 
educación 
vial, con el 
fin de 
optimizar la 
forma en que 
los 
miembros de 
la 
comunidad 

a. Orientar a la 
comunidad 
educativa, 
conocimientos 
sobre la 
normatividad, 
reglamentación y 
señalización. 

b. Fomentar en los 
miembros de la 
comunidad 
educativa 
hábitos, 
comportamientos
, conductas, 
valores 
individuales y 
colectivos que 
propendan a una 
cultura vial. 

c. Establecer con 
las personas de 
la comunidad 
educativa, la 
corresponsabilid
ad que permita 
moverse en 
perfecta armonía 
entre la 
comunidad 
educativa y en 

 
 

 
Las evidencias que se buscan al 
evaluar el desempeño dan 
información acerca del nivel de 
conocimientos, del desarrollo de 
habilidades y de la construcción 
de valores que el proceso 
educativo ha logrado. El 
desempeño evalúa el resultado 
del proceso educativo, no al 
alumno, sino a las competencias 
que él ha construido 

Los criterios de 
evaluación serán los 
comportamientos 
cotidianos observables 

de los actores del tránsito 
en la vía del entorno 
escolar, participación 
activa en todas las 
actividades propuestas 
que permitan el 
desarrollo de 
competencias en 
movilidad segura, 
cumplimiento de 
comparendos 
pedagógicos a 
estudiantes infractores 
de la movilidad segura. 
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se 
relacionan 
en las vías 

 

relación al medio 
ambiente 

 
 
 
 
 
 
 

PLAN OPERATIVO ANUAL POA DE LOS PROYECTOS TRANSVERSALES 
Nombre del proyecto: “Educación vial - movilidad segura” 

 

 
Integrantes: 

 

 
 

ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVIDENCIAS 
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Ed. Física: Exploro 
posibilidades de 
Movimiento en mi 
cuerpo a nivel global y 
segmentario. 
 
Artística: Me relaciono 
lúdicamente con 
la música, las artes 
visuales y escénicas y 
lo demuestro a partir 
del desarrollo motriz 
corporal. 
 
Matemáticas: Realizo 
construcciones y 
diseños utilizando 
figuras geométricas 
bidimensionales 

 
Ubicar en el entorno 
próximo (escuela, 

unidad, barrio, calle). A 
partir de señales o 
sitios de referencia 

 
Entender el sentido 

de las señales básicas 
para la regulación del 
tránsito en el espacio 

público. 

 
 

Docentes 
Transición  

 
Estudiantes y 

padres de 
familia de 
transición  

 

 
Segundo 
periodo 
académico año 
escolar  

 
Cuarto periodo 

año escolar  

 
Asistencia, 
fotografías, 
videos de 
actividades 
realizadas 
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA 
DE INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVIDENCIAS 

 
Lenguaje: Expongo 
oralmente lo que me dicen 
mensajes cifrados en 
pictogramas, 
jeroglíficos, Entidades 
Territoriales Certificadas. 
 
Ciencias Sociales: 
Me ubico en el entorno 
físico y de representación, 
utilizando referentes 
espaciales. (modelos 
didácticos). 
 

Experiencias directas 
Juegos de imitación 

 
 
 

 
Reconocer que las 
normas de tránsito se 
establecen para 
garantizar mi 
seguridad. 
 
Valorar las señales 
para la navegación 
y regulación del 
tráfico, estimando la 
importancia de las 
indicaciones de la 
autoridad competente. 
 
Diferenciar y 
reconocer los usos 
y aprovechamientos 
del espacio público 

 
Docentes primero a 

tercero 

 
Estudiantes 
de primero a 

tercero 
 

 
Segundo 
periodo 

académico 
año 

escolar 

 
Cuarto periodo 

año escolar 

 
Asistencia, 
fotografías, 
videos de 
actividades 
realizadas 
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA 
DE INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVIDENCIAS 

 
PROYECTOS DE 
DESARROLLO 

señalización del colegio, la 
organización de 
simulacros, la formulación 
de rutas seguras etc. 
La participación en equipos 
o brigadas escolares de 
apoyo en casos de 
emergencias. 
Los ejercicios y 
demostraciones apoyados 
en conceptualizaciones; 
pueden ayudar a 
interiorizar normas viales a 
partir de desplazamientos. 
La creación y actuación de 
pequeñas obras teatrales. 

 
Propiciar el uso 
adecuado del 
mobiliario y la 
señalización para el 
transporte y la 
navegación. 
 
Valorar las señales 
para la navegación 
y regulación del 
tráfico, estimando la 
importancia de las 
indicaciones de la 
autoridad competente. 
 
Apreciar las reglas 
de comportamiento 
como actor del 
transporte, 
dependiendo 
del modo que utiliza 
para movilizarse. 
 

 
 
 
 

Docentes cuarto y 
quinto 

 
 
 
 

Estudiantes 
de cuarto y 

quinto 
 

 
 
 
 

Segundo 
periodo 

académico 
año 

escolar 

 
 
 
 

Cuarto periodo 
año escolar 

 
 
 
 
Asistencia, 
fotografías, 
videos de 
actividades 
realizadas 
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA 
DE INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVIDENCIAS 

 
Proyecto de aula para 
aprendan la lógica 
del comportamiento y 
cómo se utiliza el 
transporte público. 
 
Guía de actividades 
reconociendo de 
importancia que tienen las 
autoridades y organismos 
de tránsito en el desarrollo 
de normas para la 
movilidad segura. 
 
Brigadas escolares para 
diferenciar las normas y 
comportamientos que 
exigen la utilización de 
equipos de transporte 
público. 
 

 
Comprender la 
importancia de la 
autoridad de tránsito y 
de las normas como 
acuerdos sociales 
para la movilidad 
eficiente de todos 
 

 
 
 

Docentes sexto y 
séptimo 

 
 
 

Estudiantes 
de sexto y 
séptimo 

 

 
 
 

Segundo 
periodo 

académico 
año 

escolar 

 
 
 

Cuarto periodo 
año escolar 

 
 
 
Asistencia, 
fotografías, 
videos de 
actividades 
realizadas 
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 

DIRIGIDO 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 

TERMINACION 
EVIDENCIAS 

 
Proyecto de aula 

 
Señalización para la 
información, orientación y 
aviso sobre emergencias 
evacuación y 
contraincendios. 
 
Señalización de accesibilidad 
para: parqueaderos 
reservados para vehículos 
usados por discapacitados, 
instalaciones sanitarias, sitios 
y transporte accesibles, rutas 
de tránsito. 
 
Estudios de movilidad (origen 
y destino, modos de 
transporte utilizados, cantidad 
de viajes, capacidad de 
integración modal y mobiliario 
requerido). 
 
Campaña de concientización 
sobre consecuencias del 
consumo de alcohol y/o 
drogas en la capacidad de 
respuesta. 

 
Apreciar las reglas 
de comportamiento 
como actor del 
transporte, dependiendo 
del modo que utiliza para 
movilizarse. 
 
Promover la 
accesibilidad de todos al 
espacio público y los 
medios de transporte. 

 
 
 

Docentes octavo y 
noveno 

 
 
 

Estudiantes de 
octavo y 
noveno 

 

 
 
 

Segundo 
periodo 

académico 
año escolar 

 
 
 

Cuarto periodo 
año escolar 

 
 
 
Asistencia, 
fotografías, videos 
de actividades 
realizadas 
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ACTIVIDAD OBJETIVO RESPONSABLES A QUIEN VA 
DIRIGIDO 

FECHA DE 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINACION 

EVIDENCIAS 

 
Organización de foro en 
movilidad segura. El foro 
se realizará en todas las 
sedes y debe incluir los 
estudiantes de 
preescolar, básica 
primaria y básica 
secundaria. 
 

 
Contribuir al desarrollo 
de la solidaridad, 
tolerancia, cooperación, 
respeto a los demás, la 
Responsabilidad y el 
compromiso con su 
entorno social. 

 
 
 

Docentes decimo 
y once 

 
 
 

Estudiantes 
de decimo y 

once. 
 

 
 
 

Segundo 
periodo 

académico 
año escolar 

 
 
 

Cuarto periodo 
año escolar 

 
 
 
Asistencia, 
fotografías, 
videos de 
actividades 
realizadas 
 

 

EVALUACION Y SEGUIMIENTO 

Se propone lo siguiente de transición a once, respecto a la evaluación de los estudiantes y ejecución del proyecto por parte de los docentes y 
demás responsables, se podrán utilizar estrategias como las siguientes: 

1. Revisión y análisis de trabajos individuales o de grupo. 
2. Informes sobre análisis y conclusiones frente a una problemática observada. 
3. Elaboración y aplicación de fichas de seguimiento a situaciones 
4. Observación y registro de los comportamientos de otros estudiantes en situaciones reales o simuladas. 
5. Reconstrucción de espacios públicos a través de planos, maquetas, formulación de caminos y rutas seguras. 

Como instrumentos para la evaluación de unidades didácticas: 
1. Realización de entrevistas personales o de grupo. 
2. Elaboración y aplicación de encuestas de sondeo y recogida de opiniones. 
3. Reuniones periódicas de revisión crítica y análisis de la marcha del proceso de aprendizaje o de un proyecto. 
4. Elaboración de informes parciales de carácter fundamentalmente descriptivo a partir de observaciones de campo o seguimiento de un 

problema. 
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